
ДЕПАРТАМЕНТ
ГРАДОСТРОИТЕЛЬСТВА И АРХИТЕКТУРЫ

IIЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

прикАз

от ./3, с l, luo sro

г. Пенза

0 КОмиссии по исчислению стажа государственной гражданской службы
дJIя уста новлеIl ия государственным гралцанским служащим Пензенсксlй

области, замеIца юIцим должности государственной гратцанской службы в
ЩеПаРтаМенте градостроительства и архитектуры Пензенской областио

ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на
государственной граэtцанской службе Пензенской области, определения

п Родолжител ь н ости ежегодного допол н ител ь ного опл ач и ваемого отпуска
lа I}ысJIуI,\,JIеI,, размера llооl]lрений за безупре.ll|,ук) и эффективIlук)

государственную слуясбу Пензенской области

. ,"'i i

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2004 J\b 79-ФЗ (с
государСтвенноЙ гражданскоЙ службе Российской Фелераuии> (с
последующими изменениями), Законом Пензенской области от 30.12.2004 JVg
740-зпо <о денежном содержании государственных гражданских служащих
[lензенской области и Лицl замещающих государственные должности
пензенской об-пасти> (с последующими изменениями), руководствуясь
положением о Д{епартаменте градостроительства и архитектуры Пензенской
области, утвержденным постановлением Правительства Пензенской области от
23.01 .20|7 М l5-пП (с последующими изменениями),

,i

ПРИКАЗЫВАЮ:

l. Создать комиссию по исчислению стажа государственной гражданской
службы Для установления государственным гражданским служащим
Ilензенской области, замещающим должности государственной гражданской
службы Пензенской области в Щепартаменте градостроительства и архитектуры
пензенской области, ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу
лет на государственной гражданской службе Пензенской области, определения
продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за
выслугу лет, размера поощрений за безупречную и эффективную



государственную гражданскую службу Пензенской области 14 утвердить ее

состав согласно приложению Ns l к настоящему приказу.
2, Утверлить Положение о комиссии по исчислению сТажа

государственной гражланской службы для установления государственным
гражданским служащим Пензенской области, замещающим должности
госу,царственной гражданской службы в !епартаменте градостроительства и

архитектуры Пензенской области, ежемесячной надбавки к должностному
окладу за выслугу лет на государственной гражданской службе Пензенской
области, определения продолжительности ежегодного дополнительного
оплачиваемого отпуска за выслугу лет, размера поощрений за безупречную и
эффективную государственную гражданскую службу Пензенской области
согласно приложению Ns 2 к настоящему приказу.

3. Настоящий приказ р€вместить (опубликовать) на офици€Lпьном сайте

/]епартамента градостроительства и архитектуры Пензенской области в

информационно-телекоммуникационной сети <Интернет>.
4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Начал ьн и к l{епартамента
,, i i

Л.В. Иоффе



Приложение N 1

к прик€ву

.Щепартамента
градостроительства и архитектуры

пензенской области
oT ,/J. al. р*о}ф "i 8 zоп

комиссI|и по лlсчисленtlIостажа государствOнной граlждаtlской службы д,,llя

У СТа НО BJl ell И 1rI ГОС}/tВ PraTBeH tI Ы М ГРажДа tlcKll м слу:жащи м ПензенскоЙ
об;l:lс,l,и, заNlеulilюtIIltм долиtности государственIlой граждаllской с.пужСlь,t в

ЩеrIартамен,ге градос-tl)оительства и архllll,ектуры Пензеllской обласl,и,
ежемеся.tltl)й надбавки к должностноп4)/ окJIаду за выслугy лет на

государствеltllоl:i г-ражlIанскоt-| службе Пензенской сlбласти., определения
П РОДО"l ЖИТеJl Ь l]l ОС'ГИ е}Ке ГОД Н О ГО ДО II ОJl Н ИТеЛ Ь НО ГО О tlЛ а Ч И Ва еМО ГО ОТ'IIУСХtа

jla t}ыслуt,}, jleT,, размера поошрений за lбезупречII,ую и эффективIiую
госчllа рстве tl ну Io службу Пе,rl зе rt ско й rэб.rа сти

Состав

николаева Татьяна
Юрьевна

заместитель нача-пьника Щепартамента
отдела территори€tльного планирования
градостроительной деятельностью,
комиссии

- начаJIьник
и контроля за
председатель

Мезенцев Алексей
Юрьевич

начаJIьник отдела организационно-правовой, кадровой
и экономической работы главный бухгалтер
Щепартамента, заместитель председателя комиссии

Логунова Светлана
николаевна

главный специ€tлист-эксперт отдела организационно-
правовой, кадровой и экономической работы
,Щепартамента, секретарь комиссии

Мурзаева Евгения
Юрьевна

заместитель начаJIьника отдела
планирования и контроля за
деятельностью [епартамента, член

территориального
градостроительной
комиссии

платонникова
Викт,ория Алексеевна

главный специ€Lлист-эксперт отдела организационн,о-
правовой, кадровой и экономической работы
lепартамента, член комиссии



Приложение Ns 2
к прик€ву

.Щепартамента
градостроительства и архитектуры

пензенской области
от /,1. с/ pl/o Jю -' 

' 
/оп

полоlкение
О комиссии по исчислениюстажа государственной гражданской службы

ДЛЯ УсТановления государственным гражданским служащим Пензенской
области, замещающим должности государственной гражланской службы в

Щепартаменте градостроительства и архитектуры Пензенской области,
ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на

государственной гражданской службе Пензенской области, определения
п родолжител ь ности ежегодного допол н ител ьного оплачи ваемого отпуска

за выслуry лет, размера поощрений за безупречную и эффективную,
государственную службу Пензенской области

l. НаСТОЯЩее Положение определяет цели создания, компетенцию, и
порядок работы комиссии по исчислению стажа государственной гражданской
службы Для Установления ежемесячной надбавки к должностному оклад}, за
выслугу лет на государственной гражданской службе Пензенской области,
определения Продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого
отпуска за выслугу лет, размера поощрений за безупречную и эффективную
ГОСУДарсТвенную гражданскую службу Пензенской области государственным
ГРаЖДаНСКиМ служащим Пензенской области, замещающим должности
государСтвенноЙ гражданскоЙ службы ПензенскоЙ области (далее
гражданские служащие) в Щепартаменте градостроительства и архитектуры
ПеНЗеНСКОй области (далее - ,.Щепартамент), за исключением гражданýких
СЛУЖаЩИх, Замещающих должности государственнойt гражданской службы
I1еНЗенской области, назначение на которые и освобождение от которых
ОСУЩесТВляЮтся Губернатором Пензенской области (далее - Комиссия).

2. КОмиссия является постоянно действующим коллегиальным органом,
созданным При !епартаменте градостроительства и архитектуры Пензенской
области В целях исчисления стажа государственной гражданской службы для
УСТаноВЛения гражданским служащим ежемесячной надбавки к должностном,у
ОКЛаДУ За Выслугу лет на государственной гражданской службе Пензенской
области, определения продолжительности ежегодного дополнительного
оплачиваемого отпуска за выслугу лет, размера поощрений за безупречную и
Эффективную государственную гражданскую службу Пензенской области.

3. Основанием для проведения заседания Комиссии являются:
3.1. сведения о труловой деятельности и (или) документы,

ПоДтверждающие стаж государственной гражданской службы, представленные
отделом организационно-правовой, кадровой и экономической работы
Д.епартамента (труловая книжка, военный билет, справка военного



+:

комиссариата и иные документы соответствующих государственных
ОРГанов, архивных учреждений, установленные законодательством Российской
Фелераuии).

3.2. заявление гражданского служащего Щепартамента об установлении
еЖеМесячноЙ надбавки к должностному окладу за выслугу лет и включении в
СТаЖ ГОсУДарственноЙ гражданскоЙ службы иных периодов замещения
должностей.

Комиссия имеет право запрашивать в установленном лействующим
законодательством порядке у гражданских служащих !епартамента документы,
необходимые для подтверждения стажа государственноЙ гражданскоЙ службы.

4. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря
И ЧЛеНОВ. ПерсональныЙ и количественныЙ состав Комиссии утверждается
прикЕвом Щепартамента. Лица, включенные в состав Комиссии, принимают
личное участие в ее работе без права замены,

5. Заседание КомисQии проводится по мере необходимости и считается
ПРаВоМочным, если на нем присутствует не менее 2/3 от общего числа ее
членов,

РеШения Комиссии принимаются открытым голосованием, простым
бОЛЬШинсТВом голосов членов, присутствующих на заседании, включая
председателя, заместителя председателя и секретаря. При равенстве голосов
решающим является голос председателя Комиааии.

6. Решение Комиссии носит рекомендательный характер и оформляется
протоколом заседания Комиссии.

7. ЩаТа н€Вначения надбавки к должностному окладу за выслугу лет, с
УЧеТОМ Включения иных периодов замещения должностей, устанавливается
КОМИССией на день возникновения права на н€вначение ук€ванной надбавки. -. 

i

8. СПОРные вопросы, связанные с исчислением стажа государственной
ГРаЖДаНСКОЙ СлУжбы, рассматриваются в установленном законодательслвOм
порядке. i'
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